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1. Estudo de Casos Abordagem documental quantitativa, com vista a
examinar a natureza, as fontes de informacéo e as
decisdes tomadas pela escola, associadas ao processo
de elegibilidade/ monitorizacao formal.

2. Grupos Focais Abordagem qualitativa para avaliar as percepcoes dos
profissionais e pais envolvidos no processo de
Implementacao do Decreto-Lei.

3. Questionarios Abordagem quantitativa e qualitativa com o propdsito
de sistematizar, clarificar e expandir alguns dos
resultados dos dois estudos prévios.



DREN : 140/185

DREC : 73/107

DRELVT . 167/212

DREA . 20/45

DREALG . 14/28

Total . 54 (6%) 162 (252) 35 (4%) 414/577




Indice

1. Objectivos
2. Método

3. Conclusoes
4. Recomendacdes
Notas Finais

Capitulo |
1. Introducao 15



Capitulo Il - Estudo de Casos

1. Introducao

2. Método
2.1. Participantes
2.2. Instrumento — Guiao de Analise
2.3. Procedimentos

3. Resultados

3.1. Procedimentos de referenciacao e de avaliacao

3.2. Uso da CIF como referencial na descricao da
funcionalidade dos alunos elegiveis e nao elegiveis

3.3. Respostas educativas/intervencao
4. Resumo dos Principais Resultados




Capitulo Il - Grupos Focais -

1. Introducao 69
2. Método 70
2.1. Participantes 70
2.2. Instrumento — Guiao de Entrevista 72
2.3. Procedimentos 74
2.4. Método de analise de dados 75
3. Resultados 85

3.1. Descricao da participacao discursiva dos participantes em
funcao dos diferentes grupos profissionais

3.2. Caracterizacao da participacao por grupo profissional em
funcao dos temas estabelecidos

3.3. Analise de Conteudo
4. Resumo dos Principais Resultados




Capitulo IV - Questionario -

1. Introducao 178
2. Método 180
2.1. Participantes 180
2.2. Caracterizacdo Demografica 184
2.3. Procedimentos 186
2.4. Instrumento 187
2.5. Recomendacdes/perguntas e respostas acrescentadas 215
3. Resultados 216

3.1. Respostas ao envolvimento na avaliacao especializada, na 218
formacao no uso da CIF e no tempo dispensado na elaboracao do PEI

3.2. Estrutura da apresentacdo dos resultados As escolas e sub-escalas 226
do questionario

3.3. Analise das respostas as perguntas 10 e 11 297

4. Resumo dos Principais Resultados 302




Capitulo V - Discussao e Conclusdes

1. Introducao

2. Discussao dos Resultados do Estudo de Caso
3. Discussao dos Resultados dos Grupos Focais
4. Discussao dos Resultados do Questionario

5. Conclusoes dos Trés Estudos

Capitulo VI - Recomendacoes
1. Introducao

2. Recomendacoes




Principais Resultados,
Conclusoes e
Recomendacoes




Esta a escola mais inclusiva?




Os profissionais consideram que ha um ensino de maior qualidade (60%), que 0s
alunos com NEE estao mais tempo na sala de aula (67%) e, nesse tempo, estao
mais envolvidos nas tarefas (69%) e que a escola esta mais inclusiva (66%)

Consideram mais claro o Decreto-Lel.

Consideram mais facil a utilizacao da CIF.

Consideram mais facil a elaboracao e implementacao do PEl.

Consideram mais Uteis os materiais de apoio da DGIDC.

Consideram ter melhores mecanismos de articulacao entre
profissionais internos e externos a escola
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Capitulo |
Objectivos, enquadramento e principios orientadores

Como contribuiu a avaliacao por referéncia a CIF para a
diferenciacao dos perfis de funcionalidade dos alunos
elegiveis e nao elegiveis para os servicos de Educacao

Especial?

“alunos com limitacdes significativas ao nivel da actividade e da participacao
num ou varios dominios de vida, decorrentes de alteracdes funcionais e
estruturais, de caracter permanente, resultando em dificuldades continuadas ao
nivel da comunicacao, da aprendizagem, da mobilidade, da autonomia, do
relacionamento interpessoal e da participacao social”
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Permitiu diferenciar os perfis de funcionalidade dos alunos elegiveis e néo
elegiveis para os servicos de educacao especial.

- Os seus perfis diferenciam-se pela severidade das limitacdes e das
restricOes nas Actividades e Participacao e das deficiéncias nas
Funcodes do Corpo.
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SO N A O

Permitiu diferenciar os perfis de funcionalidade dos alunos com e sem a medida
CEL.
- Os seus perfis diferenciam-se pelo namero de indicadores de incapacidade.
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A CIF permitiu a diferenciacéo e a gradacao da funcionalidade dos

alunos.

Ministéerio da Educacao: continuar a utilizar a CIF como referencial na
avaliacao especializada e na elaboracéao do perfil de funcionalidade.



Contribuiu a CIF para uma visao mais
holistica do aluno?




O modelo biopsicossocial, operacionalizado pela CIF, permitiu um maior
conhecimento dos alunos e das suas necessidades.
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A utilizacao do modelo biopsicossocial e da
CIF pode ser optimizada?




O perfil de funcionalidade néao esta ainda a servir plenamente a
elaboracao do PEI

Factores Ambientais pouco presentes e

c cod v quase sempre considerados
I = - -
T peonn o facilitadores

7 codigos

= AP

Mean
dif=8
p<.001

Relacao linear entre participacao e
deficiéncia
13 codigos

4 - - - - R
Pouca referéncia a conteudos funcionais nos perfis

de alunos com a medida CEI
(e.g. mobilidade, auto-cuidados, vida domestica,
areas principais da vida)

Docentes: elaborar um perfil de funcionalidade de modo a integrar e descrever a

discrepancia entre a capacidade com auxilio e o desempenho do aluno; 24
Investigadores: desenvolver instrumentos que permitam a recolha dessa informacao.



A que factores os profissionais atribuem
estas dificuldades em traduzir o perfilde &
funcionalidade no PEI? |




Aos aspectos procedimentais associados a utilizacao da CIF

(i.e. seleccédo dos codigos e dos qualificadores que melhor servem a descricédo da
funcionalidade do aluno)

As dificuldades sao justificadas por:

=|nstituicoes de Ensino Superior/ Entidades Formadoras: promover formacao
continua que contemple (i) os principios éticos e declaracdes que fundam a escola
inclusiva; (i) a formacao no modelo biopsicossocial; (iii) as directrizes e recursos
constantes na legislacao e o uso do referencial CIF; formacao inicial de professores
assente nos principios éticos e nos conhecimentos cientificos que sustentam a
educacao inclusiva.

e|nvestigadores: desenvolver instrumentos de avaliagcao centrados nos Factores
Ambientais que permitam uma avaliacéo da capacidade com e sem auxilio;
desenvolver conjunto de codigos chave relacionados com a participacao
educacional; Ministério da Educacao: Desenvolvimento de plataformas de partilha
de instrumentos de avaliacdo e de boas praticas em educacao inclusiva.

Ministério da Educacao: considerar a articulacao entre os Ministérios da Educacgéao
e da Saude;



Capitulo I
Procedimentos de referenciacao, avaliacao

As equipas dispoem dos
profissionais necessarios a
avaliacao e intervencao
biopsicossocial?




A implementacéo do decreto-lei trouxe as escolas um conjunto de novos recursos
(62%). Ha escolas que néo consideram as equipas presentes (38%).

Dificuldades na organizacao e gestao de
horarios.

Dificuldades no estabelecimento de parcerias
com os Centros de Recursos para a Inclusao
(CRI) e na articulacdo com as estruturas de
saude;

Direccao da escola: organizacao dos horarios dos diferentes profissionais de
modo a contemplarem espacos para trabalho em equipa; Ministério da
Educacao: acompanhamento das novas parcerias entre as escolas e as
instituicoes.



Qual a participacao do docente titular de
turma/ director de turma?




Co-responsabilizac&o no processo de avaliacao e de intervencao.

Contudo, enfrenta ainda alguns

-A totalidade dos PEI regista a sua obstaculos:

assinatura; : N
-a falta de conhecimentos/ formacao

-73% das respostas indicam a sua (11 grupos focais);

presenca na elaboracéo, implementacao

e avaliacdo do PEI; -dificuldade em gerir horarios e

excesso de trabalho (10 grupos

. : " : focais);
-€ 0 terceiro profissional mais

participativo nos grupos focais (com mais

) ™ - heterogeneidade das turmas (22
palavras e intervencoes).

grupos focais);

Instituicdes de Ensino Superior/ Entidades Formadoras: formacao inicial de
professores assente nos principios éticos e nos conhecimentos cientificos que

sustentam a educacao inclusiva; Direccao da Escola: organizacao dos
horarios dos diferentes profissionais de modo a contemplarem espacos para
trabalho em equipa.




Qual a participacao dos pais?




Maior participacao no processo de avaliacao e intervencao

« Mais convocados para participar no
processo educativo do seu filho (19
grupos focais).

* O seu papel é claro para a maioria dos
profissionais (75%).

« Participam essencialmente como:
- fontes de informacao: Factores
Ambientais (66% dos processos);
- para aprovar as decisoes tomadas
(81% dos RTP e 92% dos PEI).

Contudo,

sparticipam na elaboracao de
(apenas) 32% dos planos de
avaliacao, 11% dos RTP e 35% dos
PEI;

* 0 seu envolvimento na elaboracao
e avaliacao do PEI é considerado
pouco ou nada presente por 40%
dos respondentes;

Direccao da Escola: cooperacao com a Associacao de Pais na disseminacao
dos seus direitos e deveres, num esforco de promover a sua participacao no

processo educativo dos filhos; reforco a integracao dos pais na equipa de

modo a garantir a sua participacao na discussao e delineamento do PEI.



Capitulo lll e IV
Programa Educativo Individual, Plano Individual
de Transicao e Medidas Educativas

Como estao organizadas e como sao
percepcionadas as respostas
educativas para responder ao

continuum de necessidades dos
alunos?




A sala de aula € o contexto de implementacéo das respostas educativas (98% dos PEISs).
Mais de 70% dos profissionais consideram gue as respostas para os alunos com NEE estao
integradas no projecto educativo e no plano de actividades

1° Ciclo 2° Ciclo 3° Ciclo Secundéario 1° Ciclo 2° Ciclo 3° Ciclo Secundario

‘As escolas estdo a reorganizar-se para responder

com mais eficicia aos alunos néo elegiveis,
Mas
0s profissionais consideram que as respostas sao
ainda insuficientes (63%) )

Direccao da Escola: reorganizar respostas educativas adequando-as as necessidades dos
alunos nao elegiveis; criacao de sistemas de referenciacao e intervencao preventivos;

reforcar articulagcao entre o PEl, o Projecto Educativo e o Plano de Actividades da
escola; Ministério da Educacao: desenvolver indicadores de qualidade para a
educacao especial; desenvolvimento de um sistema de avaliacao alternativa



Capitulo V
Modalidades Especificas de Educacao

= Como avaliam os profissionais as
Modalidades Especificas de Educacao?




Consideraram que contribuiram para o sucesso educativo dos alunos.

Unidades Apoio Especializado (UAM) &
Unidades de Ensino Estruturado (UEE)
(+ 82% das respostas) (+ 68% das respostas)

Escolas de Referéncia (ER)

Condicdes mais presentes (+78%):
-Ensino e aprendizagem da leitura e escrita
do braille, nas ER educacéo alunos cegos
e com baixa viséo;

-Interaccao entre a comunidade surda e a
comunidade ouvinte, nas ER educacéao
bilingue de alunos surdos;

Condi¢cOes mais presentes (+ 85%):
-Docentes com formacéo especializada em EE;
- Avaliacao constante do processo de ensino e
aprendizagem;

Condicdes menos presentes (-45%):
- espacos de formacéo e reflexao;
- e colaboracdo com associacdes da

Condicoes menos presentes (-49%):
comunidade. ¢ P ( 0)

- equipamentos especificos as
necessidades dos alunos

Direccao da Escola: desenvolvimento da colaboracao e cooperacao entre instituicoes
com vista a criacao de recursos para a integracao social do aluno; organizacao dos

horarios dos diferentes profissionais de modo a contemplarem espacos para trabalho em
equipa; Ministério da Educacao: acompanhamento da criacao de UEE e UAM de modo a
acautelar o recurso excessivo destas modalidades especificas de educacao.




Capitulo VI
Disposicoes Finais

Como avaliam as escolas as relacoes de
parceria e cooperacao com outras
Instituicoes e servigcos?




Como sendo pouco presentes e dificeis de implementar

As escolas revelam necessidade de mecanismos que facilitem:

38



-0 Decreto-Lei contribuiu uma melhor qualidade das respostas educativas e
do ensino e uma escola mais inclusiva;

-a utilizacao da CIF veio promover um melhor entendimento das
necessidades dos alunos e uma maior objectividade no processo de
elegibilidade;

-persistem dificuldades relacionadas com aspectos procedimentais na
utilizacéo da CIF;

-a implementacéo do decreto-lei veio co-responsabilizar o docente titular de
turma/ director de turma no processo de avaliacdo e intervencao,
consolidando as boas praticas que estavam a ocorrer no terreno;

-¢ necessario reforcar o desenvolvimento de relacbes de parceria e de
cooperacao com servicos da comunidade.

39



Ministerio da Educacéao:

» desenvolvimento de indicadores de qualidade para a educacéao inclusiva;
» desenvolvimento de uma politica de inclusdo social que actue em articulacao
com os sistemas de saude, do emprego e da seguranca social;

Direccéo da Escola:

» reforco da articulacao entre o PEI, o Projecto Educativo e o Plano de Actividades
da Escola capaz de gerar mecanismos mais eficazes de integracédo das
respostas educativas inscritas nos PEl,

e criacao de sistemas de referenciacéo e intervencao preventivos, evitando que os
servicos de educacéo especial sejam 0s primeiros recursos a serem activados;

Docentes

Elaboracédo de um perfil de funcionalidade que permita uma melhor adequacéo
entre a avaliagao e a intervengao nos contextos inclusivos.

40



Estao entao criadas as condicoes para:

Instituicdes de Ensino Superior/ Entidades Formadoras:

» Formacao inicial e continua organizada de acordo com os referenciais
internacionais em matéria de educacéo inclusiva

sInvestigadores
*Desenvolvimento d




	Número do slide 1
	Sumário
	Número do slide 3
	�
	�
	Número do slide 6
	Número do slide 7
	�
	�
	�
	�
	�
	Número do slide 13
	Número do slide 14
	Número do slide 15
	Número do slide 16
	Número do slide 17
	Número do slide 18
	Número do slide 19
	Número do slide 20
	Número do slide 21
	Número do slide 22
	Número do slide 23
	Número do slide 24
	Número do slide 25
	Número do slide 26
	Número do slide 27
	Número do slide 28
	Número do slide 29
	Número do slide 30
	Número do slide 31
	Número do slide 32
	Número do slide 33
	Número do slide 34
	Número do slide 35
	Número do slide 36
	Número do slide 37
	Número do slide 38
	Número do slide 39
	Número do slide 40
	Número do slide 41

