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pelo Decreto-Lei n.° 110/96, de 2 de Agosto, com a
seguinte redaccao:

«Artigo 11.°
Aplicacédo as Regides Autdnomas

Nas Regifes Autonomas dos Acores e da Madeira
a execu¢do administrativa, incluindo a fiscalizag&o e con-
trolo do cumprimento do disposto no presente diploma
e respectiva legislacdo complementar, cabe aos servicos
competentes das respectivas administracGes regionais,
sem prejuizo das competéncias atribuidas a Direcgdo-
-Geral de Proteccdo das Culturas (DGPC), enquanto
autoridade nacional responsavel pela orientacdo, apoio
e coordenacdo das matérias relativas aos métodos de
proteccdo das culturas.»

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 29 de
Abril de 1999. — Antonio Manuel de Oliveira Guterres —
Luis Manuel Capoulas Santos — Elisa Maria da Costa
Guimardaes Ferreira.

Promulgado em 11 de Junho de 1999.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 16 de Junho de 1999.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Decreto-Lei n.° 241/99
de 25 de Junho

A Republica Portuguesa e a Republica de Mogam-
bique, pelo Acordo de Cooperacao assinado em Maputo
em 28 de Julho de 1995, decidiram criar o Centro de
Ensino e Lingua Portuguesa do Maputo, tendo como
objectivos centrais promover o ensino e a difusdo da
lingua e da cultura portuguesas, ampliar a rede escolar
ao nivel do ensino béasico e secundario e alargar aos
jovens portugueses e mogambicanos em idade escolar
0 acesso aqueles niveis de ensino.

A construgdo de um edificio que pudesse albergar
tal desiderato educativo e cultural encontra-se em vias
de conclusdo, estando, assim, reunidas as condi¢des para
que sejam iniciadas as actividades escolares no ano lec-
tivo de 1999-2000.

Neste quadro, procede-se, através do presente
diploma, a criacdo da Escola Portuguesa de Mocam-
bique — Centro de Ensino e Lingua Portuguesa, que
recebe a sua legitimidade do Acordo de Cooperacéo
acima citado.

O estabelecimento de educagdo e de ensino agora
criado estd aberto a cidadaos portugueses, mogcambi-
canos e de outras nacionalidades, constituindo, pela sua
gestdo publica e pela adopcao dos planos curriculares
e programas dos ensinos basico e secundario em vigor
no sistema educativo portugués, uma verdadeira escola
portuguesa.

Por esta forma, para além dos objectivos atras refe-
ridos, visa-se criar as condi¢des institucionais para que
seja possibilitada uma formacédo de base cultural por-
tuguesa, bem como atribuir a Escola os poderes de acre-

ditacdo dos planos curriculares e programas portugueses
leccionados em escolas de direito privado mogambicano.

Tratando-se de uma instituicdo publica portuguesa
que ira funcionar no estrangeiro, a milhares de qui-
lémetros de Portugal, procurou-se, através do presente
diploma, dota-la dos meios que Ihe permitam promover
uma gestdo eficaz e eficiente com vista a realizacdo dos
seus objectivos educativos e culturais.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO |

Criacéo, natureza e objectivos

Artigo 1.°
Criacéo

E criada, ao abrigo do Acordo de Cooperacéo cele-
brado entre a Republica Portuguesa e a Republica de
Mocambique, a Escola Portuguesa de Mogambique —
Centro de Ensino e Lingua Portuguesa, adiante abre-
viadamente designada por Escola, da titularidade do
Estado Portugués, e com sede em territério da Repu-
blica de Mogambique.

Artigo 2.°

Natureza

A Escola é dotada de personalidade juridica e de
autonomia cultural, pedagdgica, administrativa, finan-
ceira e patriménio proprio.

Artigo 3.°
Objectivos

Constituem objectivos da Escola:

a) Promover e difundir a lingua e a cultura
portuguesas;

b) Aplicar as orientagdes curriculares para a edu-
cacao pré-escolar e os planos curriculares e pro-
gramas dos ensinos basico e secundario em vigor
no sistema educativo portugués;

¢) Contribuir para a promocéo socio-educativa de
recursos humanos;

d) Proporcionar uma formacdo de base cultural
portuguesa;

e) Permitir a escolarizacdo de filhos de portu-
gueses;

f) Acreditar os planos curriculares e programas
portugueses leccionados em escolas privadas de
direito mogambicano;

g) Constituir-se como centro de formacgdo de pro-
fessores e centro de recursos.

Artigo 4.°
Principios de actuagéo
Constituem principios de actuacgéo da Escola:

a) A integracdo de alunos portugueses e a sua fre-
quéncia por jovens mogambicanos, bem como
de outras nacionalidades;

b) O funcionamento de todos os niveis de educacdo
e ensino, desde a educacdo pré-escolar até ao
ensino secundario;
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¢) A obediéncia a orientacdo cientifica e pedag6-
gica da responsabilidade do Estado Portugués,
sem prejuizo do disposto no artigo 2.°;

d) A prestacdo de apoio a formagdo de pessoal
docente e ndo docente e a comunidade;

e) O funcionamento como centro de apoio a coo-
peracdo portuguesa na area da educacao;

f) A articulacdo de funcionamento com o Centro
Cultural Portugués em Maputo;

g) A promocdo de critérios igualitarios na com-
participacdo nas despesas escolares entre alunos
portugueses e mogambicanos;

h) A racionalizacéo de custos de molde a viabilizar
a continuidade da actividade no futuro.

Artigo 5.°

Estrutura organica

A estrutura organica e os principios a que obedece
a organizagdo interna da Escola sdo estabelecidos por
decreto regulamentar.

CAPITULO Il
Conselho de patronos
Artigo 6.°

Composicao

Sem prejuizo da estrutura que vier a ser definida no
diploma a que se refere o artigo anterior, a Escola dispde
de um conselho de patronos, constituido por cinco ele-
mentos, designados da seguinte forma:

a) Um pelo Ministro dos Neg6cios Estrangeiros;

b) Dois pelo Ministro da Educagéo;

¢) Dois pela cooperativa Escola Portuguesa de
Maputo — Cooperativa de Ensino, C. R. L.

Artigo 7.°

Competéncias

O conselho de patronos é o 6rgdo responsavel pela
definicdo das linhas orientadoras da actividade da
Escola, competindo-lhe, em especial:

a) Aprovar o projecto educativo da Escola;

b) Aprovar o plano anual de actividades;

¢) Definir as linhas orientadoras para a elaboracdo
do orcamento;

d) Apreciar e aprovar o relatério de contas de
geréncia;

e) Fixar, sob proposta da comisséo instaladora ou
do 6rgdo a quem competir a administragdo e
gestdo da Escola, as quantias a cobrar pelos ser-
vigos prestados, nomeadamente o montante das
propinas;

f) Estabelecer os critérios gerais para a contra-
tacdo do pessoal docente e ndo docente;

g) Aprovar anualmente o regulamento das bolsas
de estudo e das bolsas de mérito;

h) Proceder ao acompanhamento geral das acti-
vidades da Escola.

Artigo 8.°

Funcionamento e mandato

1 — O presidente do conselho de patronos é nomeado
por despacho do Ministro da Educacédo de entre os dois
elementos por si designados nos termos do artigo 6.°

2 — Os membros do conselho de patronos elegem
entre si, trienalmente, um vice-presidente.
3 — O conselho de patronos retne:

a) Ordinariamente, trés vezes por ano, mediante
convocacgao do seu presidente;

b) Extraordinariamente, por iniciativa do seu pre-
sidente ou da maioria dos seus membros.

4 — A duracéo do mandato de cada elemento do con-
selho de patronos € de trés anos, renovavel, ou o cor-
respondente ao periodo de instalacdo, conforme o caso,
salvo se antes dessa data deixarem de ser reconhecidos
como tal pelas entidades que os designaram.

Artigo 9.°

Direitos

1— Os membros do conselho de patronos que
tenham de se deslocar de Portugal a Mogambique, para
efeitos de participacdo nas suas reunides, sdo dispen-
sados das suas actividades profissionais, publicas ou pri-
vadas, considerando-se, para todos os efeitos, a des-
locagdo como realizada em servico.

2 — Aos membros referidos no nimero anterior apli-
ca-se a lei geral da funcdo publica em matéria de abono
de despesas de transporte e de ajudas de custo, cor-
respondente ao fixado para as categorias mais elevadas.

CAPITULO IlI
Gestao financeira e patrimonial

Artigo 10.°

Instrumentos de gestéo

1 — Na prossecucdo dos seus objectivos, a Escola
administra os recursos que lhe estdo afectos, tendo em
consideracao os principios de gestdo por objectivos, uti-
lizando os seguintes instrumentos de gestao:

a) Planos de actividades e financeiros, anuais e
plurianuais;

b) Orgamento anual;

¢) Relatério de actividades e financeiro.

2 — A contabilidade da Escola deve ser organizada
de forma analitica, de modo a permitir a avaliagdo dos
resultados da gestéo.

Artigo 11.°
Patriménio
O patrimoénio da Escola é constituido pelos direitos

e bens recebidos ou adquiridos no &mbito dos seus objec-
tivos ou para o exercicio da sua actividade.

Artigo 12.°

Receitas

1 — Para além das verbas previstas no Or¢camento
do Estado, constituem receitas da Escola:

a) As propinas, emolumentos e multas;

b) O produto resultante dos servicos prestados;
¢) O produto da venda das suas publicacdes;

d) O rendimento de bens proprios;
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e) Os juros das contas de depositos e outras apli-
cacBes financeiras em quaisquer instituicdes
bancérias;

f) Outras receitas que lhe sejam atribuidas por lei,
doacdes, subsidios, subvengdes, comparticipa-
¢des, herancgas e legados.

2 — Os saldos apurados no fim de cada exercicio,
relativamente as receitas préprias, transitam para o exer-
cicio seguinte.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 13.°

Pessoal docente

1 — O recrutamento de pessoal para o exercicio de
funcbes docentes na Escola é feito através de contra-
tacdo local de individuos que possuam a necessaria habi-
litagdo profissional.

2 — Pode ainda, por despacho do Ministro da Edu-
cacdo, proceder-se ao destacamento de docentes vin-
culados aos quadros que possuam a necessaria habi-
litagdo profissional.

3 — Esgotada localmente a possibilidade de contra-
tacdo de individuos portadores de habilitacdo profis-
sional, podera a Escola proceder a contratacao de indi-
viduos que sejam portadores do grau académico de licen-
ciado ou bacharel habilitados cientificamente para a
docéncia da area disciplinar ou disciplinas em falta.

4 — A contratacdo a que se refere o presente artigo é
aplicavel, com as devidas adaptacGes e exceptuado o
regime de contrato ai previsto, o disposto na Portaria
n.° 367/98, de 29 de Junho, ndo conferindo a qualidade
de agente ou funcionario da Administracdo Publica
Portuguesa.

Artigo 14.°

Pessoal n&o docente

1 — O recrutamento de pessoal para o exercicio de
funcbes ndo docentes na Escola é feito através da con-
tratacdo local de individuos que reinam as condicfes
necessarias ao desempenho das respectivas fungoes.

2 — Os funcionérios com vinculo a Administracao
Publica Portuguesa podem ser chamados a desempenhar
fungdes na Escola, em regime de requisi¢do, com garan-
tia do seu lugar de origem e dos direitos adquiridos.

3 — As situacBes de requisicdo a que se refere o
ndmero anterior sdo feitas por um periodo de trés anos,
renovaveis anualmente até ao limite de trés anos.

4 —E aplicivel ao pessoal ndo docente contratado
o disposto na parte final do n.° 4 do artigo anterior.

Artigo 15.°

Garantias

1— O servigo prestado em regime de contratagéo,
nos termos do artigo 13.°, conta, para todos os efeitos
legais, como tempo de servigo prestado em funcBes
docentes.

2 — A prestacdo de servico docente nos termos do
n.° 2 do artigo 13.° é feita, em regime de destacamento,
por um periodo de trés anos, renovavel anualmente até
ao limite de trés anos.

3 — O tempo de servico prestado em regime de des-
tacamento na Escola é contado, para todos os efeitos
legais, como exercido no lugar de origem.

4 — Aos docentes que se desloquem de Portugal para
o exercicio de fungdes docentes é aplicavel, com as
necessarias adaptacfes, o disposto nos n.°s 4 a 7 do
artigo 19.°

5 — E aplicavel ao pessoal ndo docente, com as devi-
das adaptacbes, o disposto nos anteriores n.” 3 e 4.

Artigo 16.°

Mapa de pessoal

O pessoal da Escola a que se referem os artigos ante-
riores ndo pode ultrapassar a dotacédo fixada em mapa
a aprovar por despacho do Ministro da Educacao.

CAPITULO V
Regime de instalagéo

SECCAO |

Disposigdes gerais

Artigo 17.°
Regime de instalagéo

A Escola entra em regime de instalacdo no dia
seguinte a publicacdo do presente diploma.

Artigo 18.°
Duracédo

O regime de instalacdo cessa com a nomeagdo do
6rgdo ao qual, na estrutura organica aprovada pelo
diploma a que se refere o artigo 5.°, competem os pode-
res de administracdo e gestdo da Escola ou no prazo
de dois anos apds a entrada em vigor do presente
diploma.

SECCAO II

Comissao instaladora

Artigo 19.°

Composicao e direitos

1 — Na pendéncia do regime de instalacdo a Escola
¢ dirigida por uma comissdo instaladora, composta por
trés membros, nomeados por despacho conjunto dos
Ministros dos Neg6cios Estrangeiros e da Educacéo.

2 — O presidente é equiparado, para efeitos remu-
neratérios e do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco, a director-geral.

3 — Os vogais sdo equiparados, para efeitos remu-
neratorios, a subdirector-geral.

4 — Os membros da comissdo instaladora, quando
nao residentes originariamente em Mocambique, tém
direito aos seguintes suplementos remuneratorios:

a) Instalacdo, para apoio nas despesas de mudanca
de residéncia;

b) Residéncia, para compensar as diferencas de
custo de vida entre Portugal e Mogambique.

5 — Os montantes dos suplementos remuneratérios
a que se refere o namero anterior sdo fixados por des-
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pacho conjunto dos Ministros das Financas, dos Neg6-
cios Estrangeiros e da Educacdo e do membro do
Governo que tutela a Administracdo Pablica.

6 — Os membros da comissao instaladora tém ainda
direito, quando determinado pela assun¢do do cargo,
ao reembolso das despesas efectuadas com as suas via-
gens e as do seu agregado familiar na deslocacédo para
Mogambique e regresso, bem como bagagens, nos ter-
mos a definir por despacho conjunto dos membros do
Governo referidos no numero anterior.

7 — O reembolso das despesas referidas no nimero
anterior ndo é aplicavel, quanto ao regresso, salvo as
situacBes de forca maior, nos casos em que seja deter-
minado por exoneracéo a pedido do préprio.

Artigo 20.°

Competéncia

1— A comissdo instaladora cabem os poderes de
administracdo e gestdo da Escola, incluindo a matéria
administrativo-financeira e de coordenacéo e orientacio
educativa da Escola.

2 — Compete em especial & comissdo instaladora:

a) Preparar as questdes formais de transicéo, esta-
belecendo acordos com a cooperativa Escola
Portuguesa de Maputo — Cooperativa de
Ensino, C. R. L., e outras entidades;

b) Preparar e propor o orgamento a aprovagdo do
conselho de patronos;

¢) Elaborar os regulamentos e normativos neces-
sarios e adoptar os procedimentos administra-
tivos que se mostrem convenientes;

d) Propor a colocagdo e transferéncia de profes-
sores e outro pessoal ao servi¢o da escola da
cooperativa Escola Portuguesa de Maputo —
Cooperativa de Ensino, C. R. L., para a Escola
e o0 eventual destacamento de docentes de Por-
tugal, bem como proceder a contratacéo de pes-
soal local;

e) Acompanhar os processos de transferéncia dos
alunos;

f) Organizar ac¢des de divulgacdo da Escola em
Mocambique;

g) Preparar e acompanhar a instalacdo do regime
de gestéo definitivo;

h) Acompanhar a recepcao das instalacdes e equi-
pamento da Escola e transferéncia do patrimo-
nio que transite da cooperativa Escola Portu-
guesa de Maputo — Cooperativa de Ensino,
C.R.L;

i) Preparar o lancamento dos anos lectivos de
1999-2000 e seguinte.

3 — A comissdo instaladora pode delegar em qual-
quer dos seus membros o exercicio dos seus poderes
ou a pratica de actos da sua competéncia.

Artigo 21.°

Competéncias do presidente da comisséo instaladora
1 — Compete ao presidente da comisséo instaladora:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacbes da
comissdo instaladora;

b) Representar a Escola perante quaisquer enti-
dades publicas ou privadas, em Portugal ou em
Mogambique;

¢) Exercer o poder hierarquico, designadamente
em matéria disciplinar, em relagdo ao pessoal
docente e ndo docente;

d) Exercer o poder disciplinar em relacdo aos

alunos;

e) Proceder a avaliacdo do pessoal docente e nédo
docente;

f) Convocar e dirigir as reunides da comissdo
instaladora.

2 — O presidente pode delegar em qualquer dos
vogais da comissdo instaladora a competéncia para a
pratica de actos previstos no numero anterior, com
excepgdo dos previstos nas alineas a), b) e f).

CAPITULO VI

Disposicdes finais

Artigo 22.°

Inicio de actividades

A Escola Portuguesa de Mogambigue — Centro de
Ensino e Lingua Portuguesa inicia as suas actividades
escolares no ano lectivo de 1999-2000.

Artigo 23.°

Nome da Escola

Por despacho do Ministro da Educacéo pode ser con-
ferida & Escola uma denominagao que constard do nome
de uma personalidade que se tenha distinguido em
Mogambique, nomeadamente no ambito da cultura,
ciéncia ou educacao.

Artigo 24.°

Apoio a comisséo instaladora

O Ministério dos Negdcios Estrangeiros, através da
representacdo diplomatica em Mocambique, prestara
todo o apoio logistico ao exercicio de fun¢des por parte
da comisséo instaladora.

Artigo 25.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 29 de
Abril de 1999. — Antonio Manuel de Oliveira Guterres —
Jaime José Matos da Gama — Anténio Luciano Pacheco
de Sousa Franco — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coe-
Iho — Eduardo Carrega Marcal Grilo.

Promulgado em 11 de Junho de 1999.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 16 de Junho de 1999.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.






