
 

 

 

Assunto: Candidatura - Certificação “Escola Sem Bullying | Escola Sem Violência” 2025 

 

Lisboa, 26 de junho de 2025 

 Exmº. /ª Sr.(a) Diretor(a) / Presidente de CAP / Diretor(a) Pedagógico(a) 

 

O Plano de Prevenção e Combate ao Bullying e ao Ciberbullying, “Escola Sem Bullying | Escola Sem Violência”, uma 

iniciativa lançada pela Direção-Geral da Educação (DGE) no ano letivo 2019-2020, prevê que os Agrupamentos de 

Escolas/Escolas não agrupadas (AE/EnA) da rede pública de ensino e os estabelecimentos de ensino privados 

possam submeter a sua candidatura para a obtenção do Selo de Escola Sem Bullying I Escola Sem Violência. 

Constituindo a atribuição do referido Selo uma forma de reconhecimento público pelo trabalho desenvolvido nas 

escolas,  no quadro do respetivo Plano de Prevenção e Combate ao Bullying e ao Ciberbullying,  a DGE vem informar 

os  interessados na candidatura à obtenção do Selo de Escola Sem Bullying I Escola Sem Violência  de que deverão 

apresentar o respetivo relatório, respondendo às questões disponíveis no formulário, até ao próximo dia 23 de 

julho. 

Posteriormente, no dia 6 novembro, data em que se assinala o Dia Internacional Contra a Violência e o Bullying na 

Escola, a lista das escolas certificadas será divulgada no website oficial da iniciativa e nos canais institucionais da 

DGE. 

De registar que se tem verificado um aumento do número de estabelecimentos de ensino certificados com o Selo 

Escola sem Bullying I Escola sem Violência (de 208, em 2022, para 417, em 2024), revelando que a promoção de 

um ambiente de bem-estar em meio escolar é, cada vez mais, uma prioridade assumida por muitos daqueles que 

querem fazer parte de uma Escola Sem Bullying I Escola Sem Violência.  Assim, é fundamental continuar a 

reconhecer e a certificar as escolas que, através das ações desenvolvidas, dizem “não” à violência, assumindo o 

compromisso de eleger o bem-estar no espaço escolar como uma das suas prioridades, contribuindo para que a 

interação entre os diversos elementos da comunidade educativa seja pautada pelo respeito e para que a inclusão 

seja uma realidade.  

Para mais informações, consultar o website da iniciativa. 

Agradecemos, desde já, a colaboração e o trabalho desenvolvido em prol de escolas mais seguras e inclusivas. 

 

O Diretor-Geral da Educação 

 

(David Sousa) 

https://www.sembullyingsemviolencia.edu.gov.pt/?page_id=25026
https://area.dge.mec.pt/dspebullrelatorio/default.aspx
https://www.sembullyingsemviolencia.edu.gov.pt/
https://www.sembullyingsemviolencia.edu.gov.pt/
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